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Introduccion

Fanny desempeiia el cargo de Lider del Equipo de RIS en
Centroameérica. Realiza labores propias de esta drea:
Liderar el Equipo, realizar encuestas salariales, estudios
especiales y asesoria a clientes en temas de compensacion y
beneficios en Centroamérica para facilitar la gestion de la
Compensacion a las organizaciones.

Generacion de resultados para clientes

En la actualidad, Fanny es responsable de los analisis de informacion
salarial, teniendo a su cargo las labores de comercializacion, recopilacion,
procesamiento y entrega de resultados de los diferentes estudios de la
region, en la cudl es la lider.

Fanny brinda apoyo a las empresas en su gestion de recursos humanos. Su
labor principal es asesorar a las compafiias en temas relacionados con la
Compensacion Salarial y Beneficios, asegurandose que junto con un
adecuado servicio al cliente, las empresas visualicen a HayGroup como su
socio principal en la Administracion de la Compensacion.

Asi mismo ha trabajado con companias de distinto giro y capital cuyas
operaciones son bastante agresivas en los respectivos mercados. Algunas de
ellas son: GRUPO LEON JIMENES, CEMEX, TELEFONICA,
AUTORIDAD DEL CANAL DE PANAMA, BANCO POPULAR
DOMINICANO, PROCTER & GAMBLE, BAYER, KRAFT FOODS,
PHILIP MORRIS, FEMSA, WAL-MART, entre otras.

En general ella se centra principalmente en asesorar a los clientes sobre las
distintas inquietudes de manera que les sea posible implementar sus
estrategias de Recursos Humanos de una manera efectiva.

Areas de Especialidad

Fanny labora en el Area de Informacion Salarial, como lider del equipo. Se
desempefia como lider de varios estudios, entre los que se destacan los
siguientes: Encuesta de Salarios y Beneficios de Costa Rica, Encuesta de
Salarios y Beneficios de Republica Dominicana, Encuesta de Salarios y
Beneficios de Bancos Republica Dominicana y Encuesta de Salarios y
Beneficios de Panama.
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Su experiencia se centra en la compensacion y beneficios, especificamente
de los mercados de Costa Rica, Reptublica Dominicana y Panama, asi como
en la elaboracion de Estudios Especiales de diversos sectores, como el
mercado general, el sector bancario, entre otros.

Sus trabajos anteriores le han generado amplia experiencia en el desempefio
de labores de implementacion, coordinacion y monitoreo de proyectos.
Adicionalmente ha obtenido experiencia de servicio al cliente en sus
trabajos anteriores, lo cual le facilita entender las necesidades del cliente y la
importancia de dar una respuesta rapida y oportuna.

Educacion y Experiencia Profesional de Ejecutiva de
Informacion

Fanny ha trabajado para HayGroup Centroamérica desde Junio del 2008.
Anteriormente se desempeiid en puestos de Ingeniera de Servicios Bancarios
en el BAC San Jose y como Ingeniera de Procesos en una empresa de
servicios bancarios.

Ella es Ingenieria Industrial, de la Universidad Fidélitas de Costa Rica,
adicionalmente tiene un Postgrado Gerencia de Procesos, de el TEC.
Tiene conocimientos del idioma inglés.

Contacto
Email: fanny.leiton@haygroup.com
Tel: (506) 2295 66 31
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